CONVENIO DE INTERCAMBIO Y COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA BABICORA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR MAN. ERIK
GABRIEL LOYA RUIZ, EN SU CARACTER DE RECTOR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD” Y POR LA OTRA, MANZANAS INDIAN JOY, S DE PR DE RL DE CV
PRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C.P. MYRNA ISABEL NEVAREZ BUSTILLOS EN SU CARACTER
DE GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, LA CUAL, PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO
SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”, EL CONJUNTO DE LAS PARTES EN LO SUCESIVO SERAN
DESGINADAS COMO “LAS PARTES", CONVENIO QUE SE REALIZA AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:
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E) GQue para los efectos
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Chihuahua.

Il - De "LA EMPRESA"™:

A) Que es una Persona Moral legalmente constitulda conforme a |as leyes mexicanas, tal y como lo
acredita con la Escritura Publica Namero 42477 , 9 de julio del 2014, otorgada ante la Fe del LIC.
Armando Herrera Acosta, Notario Plblico No. 12 (doce) de la Ciudad de Chihuahua, del Estado de
Chihuahua

B) Que su objeto social es la produccion y comercializacion de manzana

€) Que el Sr. Raul E. Leal Salinas es su cardcter de apoderado y tiene poder y capacidad suficiente
para representar a la empresa Manizanas Indian Joy, 5 de PR de RL de CV.,




CONVENIO DE INTERCAMBIO Y COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA BABICORA Y LA OTRA MANZANAS INDIAN JOY, S DE
PRDERLDECV.

en los términos del presente convenio, tal y como consta en la Escritura Plublica ndmero 42477 de
fecha 9 de julio del 2014, otorgada ante la Fe del del LIC. Armando Herrera Acosta, Notario Publico
No. 12 (doce) de la Cludad de Chihuahua, del Estado de Chihuahua.

D) Que es consciente de la importancia que reviste la participacion de los recursos humanos
debidamente calificados en el desarrollo de las actividades productivas del pais y en particular
aguellas relacionadas con su objeto social

E) Que en virtud a lo anterior, manifiesta su interés por coadyuvar con “LA UNIVERSIDAD" en los

términos y condiciones previstos en el presente convenio, en la formacion de los Técnicos
Superiores Universitarios (TSU) e Ingenieria.
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Para tal efecto “LA EMPRESA®, previo con “LA UNIVERSIDAD" de los detslles
correspondientes, dara facilidades para que los alumnos de “LA UNIVERSIDAD", realicen “VISITAS"
a sus instalaciones. Las visitas se realizaran por periodos cuatrimestrales y sus objetivos especificos
se detallaran para cada caso particular con el acuerdo de |as partes.

B) Se entiende por "CONFERENCIA® a la exposicion a los alumnos sobre temas que
complementen los contenidos de los programas de estudio que correspondan a los cuatrimestres
en que se lleven a cabo.
Para tal efecto “LA EMPRESA”, podra aportar a la “UNIVERSIDAD" conferencistas, debiendo contar
con la anuencia de quienes llevardn a cabo dicha actividad. En cada caso particular se precisara
fecha, hora y lugar en el que se daran las conferencias.
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C) Se entiende por “PRACTICAS” al conjunto de actividades realizadas de forma temporal en
“LA EMPRESA®, dentro de un cuatrimestre escolar, por alumnos de "LA UNIVERSIDAD" para poner
especial énfasis en el proceso de aprendizaje y Ia adquisicidn de habilidades dtiles para desarrollar
su carrera y ganar experiencia en el ambito laboral.

Las condiciones bajo fas cuales se desarrollaran las "PRACTICAS”, serén determinadas por "LAS
PARTES” en una Carta Compromiso.

Para tal efecto “LA EMPRESA”, dard facilidades para que los alumnos de LA UNIVERSIDAD",
puedan asistir a Ia misma, a fin de que realicen las actividades necesarias en sus instalaciones,
tendientes a cumplir con los objetivos del programa de “PRACTICAS” y complementar su
formacidn profesional al tener la oportunidad de aplicar los conocimientos tedrico-practicos
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F) A fin de garantizar la pertinencia de las carreras y sus areas de conocimiento a las
necesidades del sector productivo, “LA UNIVERSIDAD" podrd desarrollar las sigulentes acciones de
“COLABORACION ACADEMICA™:

1. Invitar @ “LA EMPRESA” a participar periédicamente en |a revision de planes y programas de
estudio.

2. Apoyar a “LA EMPRESA”, a peticion de ésta, en el desarrollo de proyectos de investigacion e
innovacion tecnologica.
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1. Disefiar e impartir, a solicitud de la empresa, cursos de capacitacion y educacion continua para
sus miembros afiliados, asi como diplomados que podrdn realizarse en las instalaciones de "LAS
PARTES", bajo condiciones acordadas en forma conjunta.

Por su parte, “LA EMPRESA" podra:

1. Brindar los apoyos necesarios con el objeto de que su personal pueda colaborar en funciones
docentes en “LA UNIVERSIDAD”, contando en todo caso con la aceptacion voluntaria del personal
involucrado.

2. Otorgar facilidades para que uno o varios docentes de "LA UNIVERSIDAD" realicen estancias en
sus instalaciones, con el objeto de desarrollar proyectos especificos de beneficio mutuo.
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Asi mismo, los alumnos y

h
'J. #i como los empleados de "LA
EMPRESA”, deberan observar los espectivos, asi como las normas y
politicas que establezcan "LAS PARTES" a conducta y comportamiento dentro de las

instalaciones de las mismas.

QUINTA.- VIGENCIA DEL CONVENIO. El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de
su firma y tendrd una vigencia por tiempo indefinido, pudiendo las partes darlo por concluido
cuando cualquiera de ellas asi lo manifieste por escrito con treinta diss de anticipacion; en este
caso, las acciones concertadas deberan continuar hasta su conclusién en los términos previstos en
este convenic.

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD. "LAS PARTES” convienen en tratar como confidencial toda la
informacién intercambiada o acordada con motivo de este convenio, excepto aquella que deba
4
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considerarse piblica segin lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion
Publica. Por lo anterior, "LAS PARTES” se obligan a adoptar las medidas necesarias y procedentes a
efectos de exigir a su personal y alumnos respectivamente, la maxima discrecion y secreto
profesional con respecto & cualquier informacion propia de “LA UNIVERSIDAD” o de "LA
EMPRESA” sobre | que lleguen a tener acceso con mativo del presente instrumento,

SEPTIMA.- DE LA JURISDICCION: "LAS PARTES" manifiestan que el presente Convenio es producto
de la buena fe, por lo que se comprometen a realizar todas las acciones posibles para su
cumplimiento; sin embargo, en el supuesto de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacién y/o cumplimiento, resclverdn la controversia de mutuo acuerdo y por escrito en un
plazo maximo de 30 dias naturales.

En caso de no llegar a algin a %h en el parrafo que antecede, “LAS
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LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO POR LOS QUE EN EL INTERVINIERON, CONSTANTE DE 06
FOJAS ESCRITAS SOLO AL ANVERSO, Y HABIENDOSE MANIFESTADO LAS PARTES ENTENDIDAS Y
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CONFORMES CON EL CONTENIDO DEL MISMO, DECLARAN QUE Asl LO OTORGAN, RATIFICAN Y

EIRMAN DE CONFORMIDAD POR TRIPLICADO AL MARGEN Y AL CALCE EN UN MISMO EFECTO, EN
LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH., A LOS 24 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL 2017.

POR" LA UNIVERSIDAD" POR * LA EMPRESA *

MAN. ERIK GABRIE

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE INTERCAMBIO Y COLABORACION
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA BABICORA Y LA _EMPRESA MANZANAS
INDIAN JOY S DE PR DE RL DE CV_ CON FECHA 24 DE ABRIL DEL 2017, EN LA COLONIA OSCAR
SOTO MAYNEZ, NAMIQUIPA, CHIHUAHUA. CONSTE.




